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Kriminal Polis Laboratuarlar:

LABORATUAR i$ AKIS SISTEMIi
(LIAS)

GIRIS

Modern anlamda sug¢ aragtirmalarindaki en 6nemli unsur elde edilen bulgularin
bilimsel yontemlerle delillendirilmesi ve mahkemelerin en 1yi sekilde karar almalarinin
saglanmasidir. Insan haklar1 agisindan da 6nemli olan bu konu Avrupa Birliine girme
asamasinda olan iilkemizi uluslararasi arenada puan kazandiracaktir.

Bu sorumlulugu en iyi sekilde yerine getiren Kriminal Polis Laboratuvarlari
kendisine ait bilginin yonetimi i¢in Laboratuar Is Akis Sistemi (LIAS)’1 kurmustur. Bu

yazida LIAS’m 6zellikleri, faydalar1 ve Laboratuarlara kazandirdiklar1 anlatilacaktir.

KRIMINAL POLIiS LABORATUARLARI VE LiAS

Kriminal Polis Laboratuvarlart (KPL); Tiirkiye ¢apinda meydana gelen tim
olaylar1 bilimsel yontemlerle agiga kavusturmak amaciyla 1 Daire Baskanligi ve 10
bolgesel nitelikte hizmet veren Laboratuar Mudiirliikleri ile adli ve idari gorevleri yerine
getirmektedir. Vizyonu uluslararasi alanda liderlik etmek olan KPL daha iyi hizmet
verebilmek ic¢in ekspertiz faaliyetleri disinda egitim ve ar-ge faaliyetlerindede

bulunmakdatir.



“Diinyanin en iyi Kriminal Laboratuar1 olmak™ vizyonu ile hizmet veren KPL
ASCLD ve ISO 17025 akreditasyonlarini alma ¢alismalar1 ¢ergevesinde bir ¢ok projeye
imza atmistir. Bilisim teknolojilerinin sundugu kolaylig1 kullanarak akreditasyon
caligmalara temel olusturmak ve Laboratuarlardaki bilgi birikiminin tek bir noktada
toplanmasi ve paylasilmasi amaciyla KPL biinyesinde Laboratuar Is Akis Sistemi
(LIAS) kurulmustur.

LIAS projesi bir kamu reformu gercevesinde ele alinmis ve organizasyonun
elektronik devlet yapisina gegmesi i¢in hazirlanmistir. Bu projeye “Suca karsi bilimsel
miicadelede gelecek biziz” sloganiyla yola ¢ikan KPL, yapilan ekspertiz ¢caligmalarini

daha hizli ve giivenli olarak verebilmektedir.

LiAS’IN TARIHCESI

LIAS’1n projelendirme ve tasarlama ¢alismalarina ilk olarak, 1999 yilinda
Baskanlik biinyesinde gelisim gurubu kurularak mevcut siireglerin belirlenmesi ile
baslanmistir. Bu bir bakima kurumun kendi kendisini sorgulamasi ve yapilan
caligmalarin bir standarda baglanmasina temel olusturmustur. Bu ¢alismalar sonrasinda
is akig siirecleri, sisteme girilecek veri alanlari, istatistik formatlari, ileriki caligmalara
yine temel teskil edecek performans ol¢lim kriterleri belirlenerek 2000 yil1 Ocak ayinda
ilk versiyonu devreye sokulmus ve 2003 yil1 Haziran ayina kadar kullanilmistir. Yapilan
ilk versiyon, sistem igerisinde eksik ve fazla yonlerimizi gérmemizi sagladigi gibi
sistemin daha iyi hale getirilmesi konusunda 6nemli fikirler de vermistir. Bu nedenle
laboratuvarimizin hedefleri biiyiimiis ve KPL Midiirliikklerinin de katilimiyla 2002

Aralik ayinda Arama Konferansi diizenlemistir. 2003 Mayis ayinda Is Siiregleri



Gereksinimleri Tanimi ve Yazilim Gereksinimleri Tanimi raporlar1 hazirlanarak
personelin goriisiine acilmistir. Bu arada standartlasma ve akreditasyon g¢alismalarina
gdz oOnlinde bulundurularak KPL’nin organizasyon yapisinda radikal degisiklikler
yapilmis ve calisma gruplart kurularak, KPL kanunu ve yonetmeligi i¢in detay
caligmalara baslanilmistir. Yapilan tim caligmalar kapsaminda 2003 Haziran ayinda
LIAS’1n ikinci versiyonu uygulamaya alimmistir. Ilk etapta Ekspertiz ve Evrak Modiilii
hizmete sunulmus ve KPL’deki bilgi birikimini arttirmasmin amaciyla LIAS’in
gelistirilmesine devam edilmistir. Devam eden ¢alismalar; LIAS tan daha fazla verim
alinabilmesi i¢in daha hazla verinin sisteme aktariliyor olmasi gerektigini gostermistir.
Bu amagla mevcut sistemde ihtiya¢c duyulacak veriler ve istatistiklere etki edecek
ciktilar belirlenmistir. Bunun yaninda Insan Kaynaklar1 ve Demirbas Modiilleri de
tasarlanarak sistemin diger modiillerler ile entegre calismasi saglanmistir. Tiim bu
calismalar neticesinde 2005 Ocak aymda LIAS’1n iigiincii versiyonu devreye alinmstir.
LIAS gelistirilirken diger laboratuarlarinda sisteme nasil dahil edilecegi ve veri
bankasinin alt yapisinin nasil olacagi da standarda baglanmistir. Bu kapsamda Antalya
Kriminal Polis Laboratuarlari Miidiirliigii pilot bolge secilerek, 2004 yili igerisinde
sisteme dahil edilmistir. Diger Laboratuar Miidiirliikleride 2005 yili igerisinde LIAS’1

kullabilecek hale getirilecektir.

BiR E-KURUM UYUGULAMASI: LiAS

Ulkemizin E-Devlete gecis siireci igerisinde her kurumun kendi bilgisini

sorgulamasi, bilgiyi isleme standartlarini ortaya koymasi ve bunu bilisim sistemleri ile

desteklemesi gerekmektedir. Her kurum kendi bilgi sistemlerini kurar ve bunlar1 diger



kurumlarin olusturdugu bilgi sistemleri ile tekbir noktada birlestirir ve vatandasin
hizmetine sunarsa e-devlet olusturulmus olur. Boylece hem vatandas hem de kurum
calisanlar1 bilgiye daha rahat erigir. Vatandas devletle olan islerini tekbir yere miiracaat
ederek hallederken, kurum ¢alisanlar1 ise ellerindeki bilgiyi daha hizli isleyebilecektir.

Bu yiizden her kurum kendi iizerine diisen gorevi tam olarak yerine getirmesi

gerekmektedir.
e-Devlet
e-Vatandas e-Sirket/Isyeri e-Kurum
e-Calisan e-Memur
LIAS’IN OZELLIKLERI

LIAS bilgi yonetimi sistemi igerisinde sadece Laboratuarlarin verdigi Ekspertiz
hizmetleri ve standart Evraklara ait bilgilerin yaninda bu hizmetlere destek verecek bir
cok veri tabanida bulunmaktadir. LIAS icerisinde bulunan veri tabanlarmni siralayacak
olursak;

1- FEkspertiz Yonetimi

Ekspertiz hizmetleri sirasinda elde edilen tiim verilerin tutulmasi, daha onceki faili

mechul veritabaninda olan yada olmayan olaylarla irtibatin saglanmasi, delil



zincirinin takip edilmesi, otomatik ekspertiz ropor sablonlarinin hazirlanmasi gibi
ozellikleri bulunmaktadir.

2- Evrak Yonetimi

Gelen ve giden evraklara ait tiim detayl bilgilerin tutulmasi, evrak defterlerinin
elektronik ortamdan elde edilmesi, kagit yerine elektronik ortamdan evraklarin bir
tiklama hizinda iletilmesi gibi 6zellikleri bulunmaktadir.

3- Demirbas Yonetimi

Laboratuar hizmetlerinde kullanilan tiim demirbas ve sarf malzemelerinin barkod
sistemi ile takibinin yapilmasi, ileriye yonelik biitce planlamasinin yapilabilmesi
gibi 6zellikleri bulunmaktadir

4- Insan Kaynaklar:

Personel performans sistemi ile personele ait Olgiilebilir degerlendirmelerin
yapilmasi, personel 6zliik haklarmin takibi, izin dilek¢e gibi personel islemlerinin
takibi gibi 6zellikleri bulunmaktadir.

5- Dijital Kiitiiphane

Laboratuara ait yaymlarlarin ve dokiimanlarin dijital ortamdan erisilebilmesini
saglamaktadir.

6- Kalite ve AR-GE Yonetimi

Yetki ve sorumluluklarin uygulanmasi, is paylasimi, onaylama ve yetki devirleri,
performans degerlendirmesi, anlamli istatistiki verilerin alinabilmesi gibi 6zellikleri

bulunmaktadir.



LIAS’1 olusturan bu veri tabanlar1 bir biri ile entegre ¢alisarak KPL’ye ait tiim
bilgileri bir arada toplamaktadir. Bu veri taban1 ayn1 zamanda uluslar aras1 veya

ulusal diger veri tabanlar1 ile uyumlu ¢alisabilecek durumda hazirlanmstir.
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KPL Bilgi Yonetimi
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ENFSI/ Schengen Jandarma/ Adli Tip Kamu Bilgi
STD Information Emniyet Enstitiisti Sistemleri
System Bilgi Bilgi
Sistemleri Sistemi

LiAS’IN FAYDALARI VE KAZANDIRDIKLARI

Bu temel amagla kurulmus olan LIAS’in Teskilatimiza ve Kriminal Polis
Laboratuarlarina da faydasi bulunmaktadir. Bunlara deginecek olursak;
1. Bilginin Toplanmasi, Paylasiimasi ve Yonetimi
Yoneticilerin kararlarini, saglam bilgilere dayanarak alabilmeleri i¢in yapilan
hizmetlerin, harcanan ve harcanacak kaynaklarin, personel performans yonetiminin
Ol¢eklenebilir hale getirilmesi gerekmektedir. Laboratuvar yoneticilerinin,

laboratuvarin etkin ve etkili ¢alisip ¢alismadigina karar vermelerine ve laboratuarin



yakin ve uzun donemli hedeflerine erisebilmesi i¢in gerekli kaynaklar
gelistirmesine yardimci olacak bir bilgi toplama, hazirlama, saklama ve elde etme
sisteminin kurulma ihtiyaci dogmustur. LIAS; laboratuvar yéneticilerine is yiikii
dagilimi, is rotasyon siiresi ve personel performans Ol¢limii gibi iglerin daha verimli
yuriitiilebilmesi icin gerekli verileri saglarken ayni zamanda bitirilen islere ait
istatistiki verile ile gelecege ait planlamalar1 daha rahat ve hizli yapabilmelerine
imkan saglamaktadir.

2. Izlenebilirlik ve Bilgiye Hizli Erigim

Kriminal Polis Laboratuvarlarinin kurulus gayesi olan ekspertiz islerinin ana unsuru
olan bulgu ve delillerin kayit altina alinmasi izlenebilir ve denetime agik bulunmasi,
olaylarin yorumlanmasi, birlestirilmesi ve iligkilendirilmesi, bulgu ve delillerin
rotasyon islemine alindiginda takibi ve delil zincirinin saglanmasi ile gerektiginde
hizli bir sekilde gegmise yonelik arama ihtiyaglar1 saglanmaktadir.

3. Arsivieme ve Olay Irtibatlarimn Saglanmast

Ozellikle Faili Meghul arsivlerinin veri tabani standartlarina uygun olarak tutulmasi,
gecmise yonelik arama, karsilastirma ve iligkilendirme ihtiyacini saglamaktadir.
Ozellikle fiziki arsiv sistemlerindeki yer malzeme gereksinimleri ile tozlu raflara
tekrar geri donerek bilgiye ulasma hizi gz oniinde bulunduruldugunda konunun
onemi daha iyi anlagilacaktir.

4. Giivenlik

Laboratuar icerisinde delil zincirinin giivenliginin saglanabilmesi i¢in devir teslim
ve onaylama islemleri sirasinda iris kimlik dogrulama 6zelligi ile sistem giivenligi
maksimum diizeye ¢ikarilmistir. Boyece sifreleri zafiyetleri giderilmis ve gergekten

isi kimin yaptig1 kayit kaydedilir hale getirilmistir.



SONUC

Bu ozelliklerin yaninda Laboratuarin daha bir ¢ok kazanci bulunmaktadir. Bunlari
siralayacak olursak en basta Laboratuar kendi kendini sorgulayarak artialarini eksilerini
degerlendirmistir. Boylece Laboratuar igerisinde radikal degisimler yapilarak ASCLD
ve ISO 17025 akreditasyonlar1 g¢ergevesinde standartlar olusturulmus ve uygunluk
caligmalar1 devam etmektedir. Bunun yaninda laboratuara ait onlarca bilginin tekbir
noktada toplanmasi saglanmistir ve toplanan bilgiler her asamada anlamli bilgi olarak

tekrar kazanilmstir.



